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u Es Un Plan de
Ayuda A Si Sélo

asica ente un plan de ayuda a si s6lo
o PASS para abre iar es un plan para
su uturo Muc as personas con incapaci
dades uieren trabajar y usted probable

ente es uno de ellos Perotal e nece
site ol er ala escuela antes de poder con
se uir un trabajo tal e le ustaria
e pe ar su propio ne ocio pero no tiene
el dinero Cual uiera ueseasu eta
de trabajo un PASS puede ayudarle a
alcan arlo

Un PASS le per ite apartar dinero
y u otros recursos ue posea para ayudar
lealo rarsu eta Poreje plo usted
puede apartar dinero parae pe ar un
ne ocio asistir a la escuela o recibir
entrena iento para un trabajo

Su eta debe ser un trabajo que pro-
duzca suficiente ganancias para reducir
su dependencia de los pagos de Seguri-
dad de Ingreso Suplementario (SSI).
Un PASS esta dise ado para ayudarle a ad

uirir esos articulos ser icios u o icios

ue necesita para poder co petir con
otras personas sanas para un e pleo de
aprendi enuna biente de ne ociou
o icio pro esional Sise a raduado de
la uni ersidad o escuelat cnica o pro e
sional nor al ente considera os ue
usted tiene la abilidad para obtener tal
posicion sin la asistencia de un PASS
P6n ase en contacto con su o icina local
de Se uro Social para a eri uar si un
PASS es apropiado para usted



Co o0 A ectard Un Plan
Mis ene icios de SSI

Se nlasre las de SSI sus bene icios
de SSI son reducidos por otros in resos
ue usted ten a Perolos in resos ue
usted aparte para un PASS no reducen
sus bene icios de SSI Esto uiere decir
ue puede recibir un bene icio &s alto
de SSI cuando usted tiene un PASS Pero
no puede recibir asdel a i obenei
cio de SSI del estado donde usted i e
El dinero ue usted a orre o recursos
ue posea co o propiedad o e uipos ue
uarde para un PASS no cuentan contra
los 1i ites de recursos de 0
para una pareja Se nlasre las
de SSI usted no es ele ible para SSI si
sus recursos son  as de Pero
con un plan usted puede a orrar al unos
recursosy a n ser ele ible

ui n Puede Tener Un PASS

Usted puede si

« uiere trabajar y

« ecibe SSI o puede cali icar para SSI
debido a ce uera o una incapacidad y

« Tiene o espera recibir in reso ue no
sea de SSI y o recursos apartados para
una eta de trabajo



u Clases de Gastos Puede
Un Plan Ayudarle A Pa ar

Un plan puede usarse para pa ar por

una ariedad de astos necesarios para

ayudarle alcan ar su eta de trabajo
Por eje plo su plan puede ayudarle a

a orrar para

e Su inistros parae pe ar unne ocio

« Pa osde atricula onorarios librosy
su inistros necesarios para la escuela
o entrena iento

« Ser icios aprobados de e pleos
incluyendo pa os para un entrenador
dee pleo

« Gastos de Ser icios de Ayudante o
cuidado de ni os

« E uiposy erra ientas para acer el
trabajo

» Transportacion de iday uelta al
trabajo y

« Unior es ropaespecial ye uipo de
proteccion
Estos sola ente son al unos eje plos
o todos seran aplicados a cada plan Us

ted puede tener otros astos dependiendo

desu eta

Co o Puedo Establecer
Un Plan

Su plan tiene wue ser por escrito y debe
ser aprobado por el Se uro Social as
si uientes pa inas uestran cé o usted
puede establecer su plan



Escojauna eta de trabajo  ebe
ser un trabajo ue le interese acer y ue
usted crea podra seguir haciendo cuando
co plete suplan Pode osre erirloa
un consejero de re abilitaciéon ocacional

ue puede ayudarle a esco er su eta
Usted ta bi n puede establecer un PASS
para cubrir cual uier asto para los ser i
cios ocacionales incluyendoe a enes

A eri e todos los pasos necesarios
para alcan ar su eta y cuanto tie po
to ardparaco pletar cada paso

ecida u articulos o ser icios
necesita para alcan ar su eta
Nota: Cada persona necesita di erentes
cosas para alcan ar su eta Poreje plo
si usted uiere trabajar en un restaurante
puede necesitar entrena iento para
aprender a cocinar Si uiere ser un
pro ra ador de co putadora puede
necesitar un diplo a de cole ioy una
co putadora para poder alcan ar su
eta Si uieree pe ar unne ocio
puede ue necesite co prar e uiposy
su inistros
Consi a arios esti ados de los
astos de cosas ue necesite para alcan ar
su eta

A eri e lacantidad de dinero ue

necesita apartar cada es para poder pa
arlos
Note: Siestdaa orrando dinero para
su plan su bene icio de SSI usual ente
au enta para ayudarle a pa ar por sus
astos de subsistencia EI personal de
Se uro Social puede calcular su nue o
pa o de SSI si establece su plan



Manten a cual uier dinero ue
a orre parala eta separado de cual
uier otro dinero ue ustedten a a
anera as acil de acerlo es abrir una
cuenta de banco separada para el dinero
ue a orre bajo su plan Pero si no abre
una cuenta de banco separada necesita

decirnos e acta entecdé o antiene
el dinero separado

Ta bi nincluya un plan de ne ocio

sipiensae pe aruno Suplandene o
cio debe e plicar

u clase de ne ocio uieree pe ar
por eje plo restaurante i prenta
C6 o inanciard sune ocio

onde establecera su ne ocio eje plo
al uilar una tienda co partir espacio
Sus oras de operacion
Cé olle araal ercado su producto
0 ser icio
ui n seran sus ad inistradores y
consu idores y
0 Uueespera anar
Nota: Aconseja os ue usted able

con un ban uero local laAd inistraciéon
de Pe ue os e ocios un consejero oca
cional u otras personas in or adas sobre
c6 o escribir su plan de ne ocio

Escriba el plan ir eloypon ala

ec a

Trai a o en ie por correo su plan a

su o icina local de Se uro Social



ui n Puede Ayudar e
A Establecer Un Plan

Usted puede acer el planporsi is o
o conse uir ayuda de
« un consejero de re abilitacion
ocacional
e unaor ani acién ue ayuda a personas
con incapacidades
e un patrono
« unaa istad o pariente o
« el personal de su o icina de Se uro
Social
Nota: Al unas or ani aciones cobran
un onorario por escribir un PASS a
o icina de Se uro Social puede re erirlo
aal uien ueno cobreun onorario

Co o Escribo Un Plan

Usted debe usar el nue o or wulario

para un PASS SSA El or ula

riore nela ayoriadelainor acién
ue el Se uro Social necesita para re isar

su plan Puede conse uir una copia en su

o icina local de Se uro Social Ase rese

de contestar todas las pre untas en el

or ulario ir eloypon ala ec a

Entonces trai a oen ie por correo el

or ulario co pleto al Se uro Social

u Hace EI Se uro Social
espu s ue So eto Mi Plan

espu s ue usted so etasuplan el
Se uro Social
« re isa el plan para ase urarse de ue
est co pleto
 decide si ay una buena oportunidad de
ue usted pueda alcan arsu eta



 decide si las cosas ue usted uiere
co prar paralo rar su etason
necesarias y aluadas ra onable ente
 decide sial unosca bios son
necesarios y discuten esos ca bios
con usted y
« le en ia una carta dici ndole si su plan
es aprobado o dene ado
Si su plan es aprobado el Se uro Social
se pondra en contacto con usted de e en
cuando para ase urar ueestd aciendo
lo ue su plan dice para alcan arsu eta
Ase rese de antener recibos de los
articulos y ser icios ue aco prado
bajo el plan

u Pasa Si Mi Plan
o Es Aprobado

Si su plan no es aprobado tiene el dere

¢ o de apelar la decision  a carta ueus
ted recibird e plicard su derec o a apelar
y le dird lo ue necesita acer para apelar
También puede someter un nuevo plan
al Seguro Social.

Puedo Ca biar Mi Plan
espu s ue Sea Aprobado

Si Pero necesita conse uir la aprobacion

del Se uro Social antes ue a a cual
uier ca bio A ise al Se uro Social

por escrito los ca bios ue uiere acer

co ounca bioen lacantidad de dinero
ue aparta ensual ente ounca bio
en los astos uetendra EI Se uro
Social re isara su peticion y le a isard

si los ca bios son aprobados



Es uyi portante uenotii ueal
Se uro Social lo as pronto posible
sobre cual uier ca bio ue pueda a ectar
su plan

u PasaSi o Puedo
Co pletar Mi Plan

Sino puede co pletar su plan puede
establecer un nue o plan con una nue a

eta de trabajo Si no establece un nue o
plan cual uier dinero u otras cosas apar
tados bajo el plan ori inal pueden contar
contra los del li ite de recursos de
SSI Si sus recursos e cedenel li ite es
posible ue pueda perder su ele ibilidad
para SSI

Ta bi n el Se uro Sociale pe arda
contar el in reso ue aparté bajo el plan
A fisele al Se uro Social tan pronto co o
sea posible ue no puede co pletar su
plan Entonces no tendra ue de ol er
los pa os e tras de SSI ue recibié ien
tras estaba si uiendo su plan

C6 oAectaUnPlan os
tros eneicios ue ecibo

Usted debe co unicarse con laa encia
responsable de sus otros bene icios para
saber si el plan yel SSI e tra puede
a ectar esos bene icios
En uc oscasos in resosy recursos
apartados bajo un plan no cuentan para
cupones de ali entos y asistencia de alo
ja iento pro eidoatra sdel eparta
entodela iienday esarrollo Urbano
epart ento Housin and Urban e e
lop ent Pero, es importante que se



comunique con la agencia particular para
averiguar como sus beneficios pueden
ser afectados.

Hay tras e las wue
Pueden Ayudar

Si  trasre las de SSI pueden ayudarle

ientras trabaja Pueden ayudarle a ue
darse con as bene icios de SSI'y pueden
ayudarle a antener su Medicaid Ta
bi n ay re las especiales para estudian
tes Para 4asinor aciéon pidaal Se uro
Social el olleto ra aa o ie ra

ca acia o 0 0e o
u arle Publicacion

Para Mas In or acion

Si uiere asinor aciénosi uiere
acer una cita con un representante de
Se uro Social si ple ente 1la enos
uestron ero ratises 1-800-772-
1213 Inor aciény ser icios rabados
estan disponibles oras al dia incluyen
do los ines de se anay dias esti os
Puede ablar con un representante de ser
icioentrelas a ylas p  delunes
a ilernes uestras lineas estan &s ocu
padas al principio de lase anaydel es
asi ue si su asunto puede esperar seria
ejor uenoslla eenotro o ento
Cuandolla e ten aa anosun ero
de Se uro Social
as personas sordas o coni pedi ento
auditi o puedenlla ar anuestron ero
ratis de TT entre las
a y p delunesa iernes
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as publicaciones de Se uro Social
ta bi n estan disponibles a tra s del
Internet  a direccion del Internet para
tener acceso a las publicaciones de Se uro
Social es ttp wwwssa o

aAd inistracion de Se uro Social
trata todas las lla adas con idencial en
te lo is osise acen usando nuestros
n eros ratis ueusandoeln ero
de nuestras o icinas locales Ta bi n ue
re osase urar de ue usted reciba un
ser icio correctoy cort s Por eso un
se undo representante de Se uro Social
escuc aal unaslla adas tele 6nicas
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